RAPORT O SYTUACIJI EKONOMICZNO-FINANSOWEJ SAMODZIELNEGO PUBLICZNEGO
ZAKLADU OPIEKI ZDROWOTNEJ W MIEDZYCHODZIE

0O Podstawa prawna: art. 53a ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatalnosci leczniczej

/Dz.U. z2022r. poz. 633/

. Wybrane informacje o samodzielnym publicznym zaktadzie opieki zdrowotnej.

1. Firma samodzielnego publicznego zaktadu opieki zdrowotnej: SPZOZ Miedzychéd,

2. Siedziba: Miedzychad,

3. Adres: ul. Szpitalna 10, 64-400 Miedzychad,

4. Numer tel., faksu oraz adres poczty elektronicznej: Tel. 957482011, Fax. 957482071,
e-mail: spzozmiedzychod @spzoz-miedzychod.com.pl,

5. Numer identyfikacyjny REGON: 000310249,

6. Numer w Krajowym Rejestrze Sagdowym: 00000005301,

7. Data wpisu i numer rejestru podmiotéw wykonujgcych dziatalno$é lecznicza:

Data wpisu: 1993-02-26, numer rejestru: 000000016065,

8. Dyrektor jednostki: mgr Bartosz Grobelny

Il. Analiza sytuacji ekonomiczno-finansowej za rok obrotowy 2021

Ocena sytuacji ekonomiczno-finansowej zostata opracowana w oparciu o teorie
i zasady analizy wskaznikowej, dostosowanej do warunkow i specyfiki sektora ochrony zdrowia.

Raport sporzgdzono zgodnie z Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 25 kwietnia 2017 roku
w sprawie wskaznikdw ekonomiczno- finansowych niezbednych do sporzadzenia analizy oraz
prognozy sytuacji ekonomiczno-finansowej samodzielnych publicznych zaktadéw opieki
zdrowotnej.

Analize sytuacji ekonomiczno-finansowej za 2021 rok przeprowadzono w oparciu o punktowe
oceny przypisane poszczegdlnym wskaznikom wyliczonym zgodnie ze sposobem okreslonym
w/w rozporzadzeniu.



ANALIZA WSKAZNIKOWA I PUNKTOWA SYTUAC]JI FINANSOWE] za rok 2021
2 oo . . ) Ocena )
Wskazniki Metoda ustalenia Przedzialy warto$d Wskaznik Ocena
punktowa

wynik netto x 100%

T - M ponizej 0,0 % 0
Zyskownosci Preychody netto ze spracaazy produktow od 0,0% do 2,0 % 3 .
+ przychody netto ze sprzedazy towaréw RPN N 6,13% 5
netto i materialéw + pozostale przychody operacyjne powyzej 2,0% do 4,0% 4
tmaterialow T p przyciody operacy) powyzej 4,0% 5
+ przychody finansowe
Zyskownosci wynik z dzialalnosd operagyjnej x 100% ponizej 0,0 % 0
R L. przychody netto ze spizedazy produktow od 0,0% do 3,0 % 3 o
dziatalnoéci ; | O 6,27% 5
L. + przychody netto ze sprzedazy towaréw powyzej 3,0% do 5,0% 4
operacyjnej . . . .
i materialéw + pozostale przychody operacyjne powyzej 5,0% 5
ponizej 0,0 % 0
Zyskowno$¢ wynik netto x 100% powyzej 0,0% do 2,0 % 3 925, 5
aktywow Stedni stan aktywow powyzej 2,0% do 4,0% 4 70
powyzej 4,0% 5

aktywa obrotowe - nalezno$d krétkoterminowe ponizej 0,6 0
z tytulu dostaw i uslug, o okresie splaty powyzej 12 od 0,60 do 1,00 4
miesiecy - krétkoterminowe rozliczenia powyzej 1,00 do 1,50 8
Plynnosci miedzyokresowe (czynne) powyzej 1,5 do 3,00 12 2.00 12
biezacej zobowiazania krétkoterminowe - zobowiazania powyzej 3,00 lub jezeli 10 >
z tytutu dostaw i ustug, o okresie wymagalnosd zobowiazania
powyzej 12 miesiecy + rezerwy na zobowiazania krétkoterminowe = 0 zt
krétkoterminowe
aktywa obrotowe - naleznosd krétkoterminowe ponizej 0,50 0
z tytulu dostaw i ustug, o okresie splaty powyzej 12 powyzej 0,50 do 1,00 8
miesieqy - krdtkoterminowe rozliczenia powyzej 1,00 do 2,50 13
Plynnosci miedzyokresowe (czynne) - zapasy powyzej 2,50 lub jezeli 10 1.79 13
szybkiej zobowiazania krétkoterminowe - zobowigzania zobowigzania ’
z tytulu dostaw i uslug, o okresie wymagalnos$d krétkoterminowe = 0 zt
powyzej 12 miesieqy + rezerwy na zobowiazania
krétkoterminowe

$redni stan naleznodd z tytulu dostaw i uslug o .
Rotacji x lizba dni w okresic (365) ponizej 45 dni - 3
naleznos$ci przychody netto ze sprzedazy produktow od 45 dn? do 60 dn% 2 33 3
) ! X od 61 dni do 90 dni 1
(w dniach) + przychody nfttto ze.sp‘rzedazy towarow powyzcj 90 dni 0
i materialow
$redni stan zobowigzan z tytulu dostaw i uslug
Rotacji x liczba dni w okresie (365) do 60 dni 7
zobowigzan przychody netto ze sprzedazy produktéw od 61 dni do 90 dni 4 27 7
(w dniach) + przychody netto ze sprzedazy towaréw powyzej 90 dni 0
i materialow

Zadlusenia (zobowiazania dlugoterminowe + zobowiazania ponizej 40 % 10
aktywow krétkoterminowe + rezerwy na zobowiazania ) od 4'10.% do 60% 8 40% 10
v 100% powyzej 60% do 80% 3
aktywa razem powyzej 80% 0
10
od 0,00 do 0,50 3
zobowiazania dlugoterminowe + zobowiazania od 0,51 do 1,00 6
Wyptacalnosci krotkoterminowe + rezerwy na zobowiazania od 1,01 do 2,00 4 1,56 6
fundusz whsny od 2,01 do 4,00 0
powyzej 4,00 lub ponizej 0,00




W wyniku przeprowadzenia analizy wskaznikowej i punktowej sporzadzonej na
podstawie sprawozdania finansowego jednostki za rok 2021 Samodzielny Publiczny Zaktad
Opieki Zdrowotnej w Miedzychodzie uzyskat 66 punktéw, co stanowi 94,29 % maksymalne;j
liczby punktow mozliwej do uzyskania i Swiadczy o stabilnosci ekonomiczno-finansowej
zaktadu w analizowanym okresie.

Ill. Prognoza sytuacji ekonomiczno-finansowej na kolejne trzy lata obrotowe

Opis przyjetych zatozen.

Samodzielny publiczny zaktad opieki zdrowotnej prowadzi gospodarke finansowg na
zasadach okreslonych w ustawie o dziatalnosci leczniczej. Prognoza na lata 2022-2024 zostata
opracowana zgodnie z zapisami art. 52 wskazanej ustawy, w mysl ktérych to zapisow
Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Miedzychodzie pokrywa
z posiadanych S$rodkéw i uzyskiwanych przychodéw koszty dziatalnosci i reguluje
zobowigzania.

W prognozach uwzgledniono opublikowane zatozenia makroekonomiczne okreslone przez
Rade Ministréw w przyjetym 26 kwietnia 2022r. Wieloletnim Planie Finansowym Panstwa na
lata 2022-2025.

Prognoza przychodéw Szpitala na rok 2022 zostata sporzgdzona na podstawie podpisanych
z Narodowym Funduszem Zdrowia umow kontraktowych z uwzglednieniem wartosci
dodatkowych swiadczen wynikajgcych bezposrednio z sytuacji epidemiologicznej wywotane;j
pandemig koronawirusa.

Podstawg okreslenia prognozowanych przychodéw w latach 2023-2024 jest Plan Finansowy
SPZ0OZ Miedzychéd na rok 2022 skorygowany o przychody zwigzane z funkcjonowaniem
w ramach Szpitala Oddziatu dla pacjentéw zakazonych wirusem SARS-COV2, funkcjonowaniem
weztowego punktu szczepien,, wykonywaniem testéw diagnostycznych na obecnos¢
koronawirusa jak réwniez z dodatkowym wynagrodzeniem dla pracownikdw majgcych
bezposredni kontakt z pacjentami zakazonymi lub z podejrzeniem zakazania koronowirusem
(dodatek COVID).

W catym horyzoncie prognozy przyjeto zatozenie, iz wzrost przychodéw ze sprzedazy bedzie
skorelowany ze wzrostem inflacji z uwzglednieniem (w czesci odpowiadajgcej kosztom
osobowym) wzrostu kosztéw pracy na jednego zatrudnionego, ktére zgodnie z zapisami
zawartymi w Wieloletnim Planie Finansowym Panstwa na lata 2022-2025 wyniosg
odpowiednio 10,3% w roku 2022, 10,1% w roku 2023 oraz 3,5% w roku 2024.



Prognoza kosztéw w latach 2023-2024 zostata sporzagdzona na podstawie Planu Finansowego
Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Miedzychodzie na rok 2022
z uwzglednieniem korekty w pozycjach, ktérych wyzszy poziom wynika bezposrednio z sytuacji
epidemiologicznej spowodowanej wirusem SARS-COV2. Ponadto szacunkéw dokonano
z uwzglednieniem inflacji, ktéra zgodnie z zatozeniami zawartymi w WPFP ma wynies¢
odpowiednio w 2022r. —9,1%, 2023r. - 7,8% i w 2023r. — 4,8%.

W prognozie kosztéw wynagrodzen, ubezpieczen spotecznych oraz ustug swiadczonych
w ramach kontraktéw medycznych przez lekarzy, pielegniarki, potoine, ratownikéw
medycznych i pozostaty personel medyczny uwzgledniono prognozowany wzrost kosztéw na
zatrudnionego.

TABELA PODSUMOWUJACA WYNIKI OCENY SYTUAC]JI EKONOMICZNO-FINANSOWE]
- PROGNOZA NA LATA 2022-2024

Wskaznik zyskownosci
netto 0,09% 3 0,09% 3 0,05% 3
(%)

Wskaznik zyskownosci
dziatalnosci 0,19% 3 0,41% 3 0,32% 3
operacyjnej (%o)

Wskaznik zyskownosé

0 0, 0
akeywow (%) 0,12% 3 0,13% 3 0,08% 3

Wskaznik biezacej

plynnosci 1,85 12 1,69 12 1,65 12

Wskaznik szybkiej

plynnosci 1,63 13 1,47 13 1,43 13

Wskaznik rotacji
naleznosci 32 3 25 3 26 3
(w dniach)

Wskaznik rotacji
zobowigzan 31 7 30 7 31 7
(w dniach)

Wskaznik zadtuzenia
aktywow (%)
Wskaznik
wyplacalno$ci

41% 8 42% 8 43% 8

1,49 6 1,45 6 1,40 6

b




TABELA PUNTOW OGOLEM ZA LATA 2021-2024

Wskazniki 2021 2022 2023 2024
Wskaznik zyskownosci netto (%) 5 3 3 3
Wskaznik zyskownosci dziatalnosci

RN 5 3 3 3

operacyjnej (%o)
Wskaznik zyskownosé aktywow (%) 5 3 3 3
Wskaznik biezacej ptynnosci 12 12 12 12
Wskaznik szybkiej ptynnosci 13 13 13 13
ngazmk rotacji naleznosci (w 3 3 3 3
dniach)
\X/s.kazrnk rotacji zobowigzad (w 7 7 7 7
dniach)
Wskaznik zadluzenia aktywow (%) 10 8 8 8
Wskaznik wyptacalno$ci 6 6 6 6

RAZEM 66 58 58 58

Podsumowanie

W wyniku analizy wskaznikdw wyliczonych na podstawie prognozy rachunku wynikéw
oraz bilansu na lata 2022-2024 stwierdzi¢ nalezy, iz sytuacja Samodzielnego Publicznego
Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Miedzychodzie w kolejnych latach bedzie stabilna. Zauwazy¢ przy
tym nalezy, ze wartosci poszczegdlnych wskaznikéw utrzymuja sie w kolejnych latach prognozy
bezpiecznym poziomie.

Zauwazalny spadek punktéw w latach 2022-2024 w stosunku do roku 2021 wynika
bezposrednio z braku uwzglednienia w prognozie przychoddw zwigzanych z pandemig
koronawirusa (w roku 2022 przychody z tego tytutu obejmujg okres 3 miesiecy), ktore to w
istotny sposdb wptynety na wysoki poziom zysku netto Szpitala w roku 2021, co przetozyto sie
na maksymalne wartosci wskaznikow zyskownosci.

Niewatpliwy wptyw na wartos¢ wyliczonych wskaznikow ma rozliczona w roku 2015
inwestycja dotyczgca rozbudowy szpitala o pawilon diagnostyczno-zabiegowy z baza t6zkowa
w celu dostosowania do warunkéw okreslonych w rozporzadzeniu ministra zdrowia.
Zaciggniete w celu realizacji inwestycji zobowigzanie z Banku Gospodarstwa Krajowego
w istotny sposéb wptywa na wartos¢ wskaznikow wyptacalnosci, natomiast amortyzacja
sktadnikdw majatku trwatego wyodrebnianych w ramach w/w inwestycji, oraz odsetki od
sptacanej pozyczki rzutujg bezposrednio na poziom wskaznikéw zyskownosci.



14

12

10

(o]

(e}

7 7

llos¢ punktéow

0 -

Zyskownosci netto

Zyskownosci dziatalnosci  Zyskownos¢ aktyBvéagcej ptynnosci Szybkiej ptynnosci Rotacji naleznosci Rotacji zobowigzan Zadtuzenia aktywow Wyptacalnosci
operacyjnej

Wskazniki

m2021r.
m2022r.
2023r.
W 2024r.




62 m2021r.
2022,

60 - 2023r.

W 2024r.

54 i
SUMA PUNKTOW

lll. Informacja o istotnych zdarzeniach majacych lub mogacych mie¢ wptyw na sytuacje
ekonomiczno-finansowg Samodzielnego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Miedzychodzie

1. Rok 2022 jest pierwszym rokiem w ktérym obowigzuje catkowite zniesienie limitéw w
ambulatoryjnej opiece specjalistycznej. Fakt uwolnienia swiadczen po przez zwiekszenie
przychoddéw niewatpliwie bedzie miat pozytywne oddziatywanie na sytuacje ekonomiczno-
finansowg jednostki w roku biezgcym oraz w latach kolejnych.

2. Czynnikiem negatywnie wptywajgcym na sytuacje catego sektora ochrony zdrowia jak i
bezposrednio na sytuacje SPZOZ Miedzychdd sg narastajgce braki w dostepie do
wykwalifikowanej kadry medycznej. Brakuje personelu od lekarzy po przez pielegniarki i
potozne, ratownikéw medycznych, diagnostow, fizjoterapeutdw, technikéw na opiekunach
i salowych konczac. Skutkiem tej sytuacji jest koniecznos¢ konkurowania Szpitali o kadre
medyczng co bezposrednio przektada sie na wzrost kosztow osobowych.

3. Do zagrozen zaliczy¢ mozna brak oficjalnych zatozen kwalifikacji do tzw. nowej sieci szpitali,
co powoduje niepewnos¢ czy od 1 stycznia 2023r. Narodowy Fundusz Zdrowia utrzyma
finansowanie dla wszystkich dotychczas realizowanych przez SPZOZ Miedzychéd $wiadczen
medycznych na tym samym poziomie co dotychczas.



4. Na dzien sporzadzenia raportu procedowana jest nowelizacja do ustawy o sposobie
ustalania  najnizszego  wynagrodzenia niektorych  pracownikéw  zatrudnionych
w podmiotach leczniczych. Zatrudnieni pracownicy dostang od 16-41% podwyzki.
Sredni wzrost pensji pracownikdw objetych przepisem wyniesie okoto 30%. Ogdlna suma
srodkow finansowych jakg Ministerstwo Zdrowia chce przeznaczyé na sfinansowanie tego
celu wynosi 7,2 miliarda ztotych. Z zapiséw ustawy nie wynika w jaki sposéb srodki te
miatyby by¢ podzielone i przekazane do poszczegdlnych podmiotéw leczniczych. W ustawie
nie ujeto pracownikéw zatrudnionych w innej formie niz umowa o prace tj. pracownikéw
kontraktowych i swiadczacych ustugi w ramach umowy zlecenia, ktérzy to w przypadku
SPZ0Z Miedzychéd stanowig zdecydowang wiekszos¢ osdb wykonujgcych czynnosci
medyczne. W sytuacji braku dodatkowego finansowania ze strony Ministerstwa Zdrowia
z przeznaczeniem na podwyzki dla pracownikéw wykonujgcych swdj zawdéd w ramach
kontraktow i umow zlecenia Szpital bedzie musiat pokry¢ koszty tych podwyzek ze srodkéw
wtasnych, co niewatpliwie w bardzo negatywny sposéb odbije sie na sytuacji finansowej
jednostki.

5. Kolejnym zagrozeniem przed ktérym staje Szpital w roku biezagcym i kolejnych latach jest
inflacja. Rosng ceny energii, materiatéw zaréwno medycznych, jak i niemedycznych oraz
ustug. W niektorych przypadkach, takich energia elektryczna, utylizacja odpaddw czy tez
ustug zywienia wzrost cen po przeprowadzonych postepowaniach przetargowych
przekracza znaczaca oficjalne wskazniki podawane przez GUS. Zdarzajg sie sytuacje
wypowiadania umow przez dostawcow w trakcie ich trwania. Istnieje zatem obawa, ze
zwiekszanie wyceny punktu przez NFZ nie bedzie adekwatne do realnego wzrostu kosztow
jednostki.
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